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सं./No.A/49/51/1/2011/OL/OLIC                                                            हˑाƗįरत िदनांक                               
 

पǐरपğ CIRCULAR 

ͪवषयः Ǒदनांक 12/02/2026 को आयोिजत ͪव.रा.का.स. कȧ बैठक के काय[वƣृ 

Subject:  Minutes of Meeting of Departmental Official Language Implementation 

Committee held on 12/02/2026 
 

Ǒदनांक 12/02/2026 को संयÈुत Ǔनदेशक(उप.¢े.का.Ĥ.) कȧ अÚय¢ता मɅ आयोिजत ͪव.रा.का.स.कȧ 
काय[वƣृ के बैठक  कȧ ĤǓत सूचना एवं आवæयक कार[वाई हेत ुइस पğ के साथ संलÊनकर  भेजी जा रहȣ है।  

 A copy of the minutes of Departmental Official Language Implementation 

Committee held on 12/02/2026 under the chairmanship of Joint Director (SROI/c) is 

being forwarded along with this letter for information and necessary action. 

 

 

                                                                             (सहायक िनदेशक)  

                                                                       के ͧलए संयÈुत Ǔनदेशक (Ĥ) Joint Director (I/c) 

 

सेवा मɅ To: 

1. सभी अͬधकारȣ / अधी¢क All officers/Suptd/HC 

2. शाखा Ĥबंधक Branch Managers. 

ĤǓतͧलͪप Copy to: 

1. महाǓनदेशक (राजभाषा ) क.रा.बी.Ǔन., मÉुयालय, नई Ǒदãलȣ को सूचनाथ[ Ĥेͪषत । Director General 

(Official Language), ESIC, Headquarters Office, New Delhi for information. 

2. सदèय सͬचव, नराकास, सɅĚल बɇक ऑफ इंͫडया काया[लय, मदरैु को सूचनाथ[ Ĥेͪषत । Member 

Secretary, TOLIC, Central Bank Of India , Office Madurai for information. 
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Ǒदनाकं 12/02/2026 को आयोिजत ͪवभागीय राजभाषा काया[Ûवयन सͧमǓत कȧ बैठक के  

 

Đ. सं. 
Sl. 

No. 

अͬधकारȣ का नाम 

Name of Official 

Įी/Įीमती/कुमारȣ 
Shri/Smt/Kum. 

पदनाम 

Designation of Official 

 

 

1. 

 
आर मीनाƗी संुदरम   
R. Meenakshi Sundaram 

संयुÈत  Ǔनदेशक (उप.¢े.का.Ĥ.) 
Joint Director (S.R.O.I/c) 

अÚय¢ 
Chairperson 

2. संजय ितवारी 
Sanjay Tiwari 

कǓनçठ अनुवाद अͬधकारȣ  
Junior Translator Officer 

सदèय सͬचव 
Member 
Secretary 

3. पी सतीश कुमार  
P. Sathish Kumar िनजी सहायक  Personal Assistant सदèय Member 

4. रामनाथ पी टी 
Ramnath P T 

सा.सु.अͬध.Social Security officer सदèय Member 

5. ए.कृçणकुमार 
A. Krishnakumar 

अधी¢क Superintendent सदèय Member 

6. आर .राजकुमार 
R. Rajkumar 

अधी¢क Superintendent सदèय Member 

7. िकशोर रमनन ए एम  
Khishore Ramanan A M 

सा.सु.अͬध.Social Security officer सदèय Member 

8. राजा पांडी एम  
Raja Pandi M 

सा.सु.अͬध.Social Security officer सदèय Member 

9. जी .Ůदीप कɄन 
G. Pradeep Kannan 

सा.सु.अͬध.Social Security officer सदèय Member 

10. िशवानȺन वी  
Sivananthan V 

सा.सु.अͬध.Social Security officer सदèय Member 

11. एम.सरवनन  
M. Saravanan 

सा.सु.अͬध. Social Security officer सदèय Member 

12. पी आनंथ 
 P. Ananth 

Ĥधान ͧलͪपक Head clerk सदèय Member 

13. ए. पांडी 
A Pandi 

Ĥधान ͧलͪपक Head clerk सदèय Member 
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काय[वƣृ  

Minutes of Departmental Official Language Implementation 
Committee held on 12/02/2026 

संयÈुत Ǔनदेशक (उप.¢े.का.Ĥ.) Įी आर. मीन¢ी सुंदरम कȧ अÚय¢ता मɅ Ǒद.12/02/2026 को 

3.00pm बजे उप ¢े. का. मदरैु कȧ ͪव.रा.का.स कȧ बैठक का आयोजन हुआ। बैठक मɅ Ǔनàनांͩकत अͬधकारȣ 

उपिèथत थे। Meeting of DOLIC was conducted in SRO Madurai at 03.00 p.m. on 12/02/2026 

under the Chairmanship of Shri R. Meenakshi Sundaram, Joint Director.   

बैठक Ĥारंभ करत ेहुए Įी आर. मीनाƗी संुदरम, उप.Ɨे.का.(Ů.) संयुÈत Ǔनदेशक ने हाǑद[क शुभकामनाओं 

सǑहत सभी सदèयɉ का èवागत ͩकया । Inaugurating the meeting Shri R. Meenakshi Sundaram, 

Joint Director (SROI/c)) welcomed all the members with his warm wishes.   

Įी आर मीना¢ी सुंदरम संयÈुत Ǔनदेशक (उप.¢े.का.Ĥ.) ने बैठक मɅ उपिèथत अͬधकाǐरयɉ को इसके 

उɮदेæय स ेपǐरͬचत कराया। उÛहɉने कहा ͩक Ǒद ं31.12.2025 को समाÜत Ǔतमाहȣ के Ǔनçपादन पर चचा[ कȧ 

जाएगी। उसके बाद काय[सूची कȧ मदɉ पर चचा[ आरàभ कȧ गई । Shri R. Meenakshi Sundaram, Joint 

Director (SRO I/c) briefed the officers present in the meeting with purpose of the meeting. 

He said that the performance of the quarter ended 31.12.2025 has to be deliberated in this 

meeting.  Thereafter, agenda points were taken up for discussion. 

 

1. ͪपछलȣ बैठक के काय[वƣृ कȧ पुिçट और Ǔनण[यɉ पर कȧ गई कार[वाई  Confirmation of the 
minutes of the previous meeting and action taken on the decisions : 

संयÈुत Ǔनदेश/सदèय सͬचव ने कहा ͩक ͪपछलȣ बैठक Ǒद. 12/11/2025 को हुई थी और इसके 

काय[वƣृ भी सूचना एवं आवæयक कार[वाई हेत ुसमयपूव[ पǐरचाͧलत ͩकए गए थे। उÛहɉने ͪपछलȣ काय[वƣृ पर 

सदèयɉ कȧ ǑटÜपणी मांगी। ͩकसी से कोई ǑटÜपणी ĤाÜत नहȣं हुई। फलèवǾप मसौदा काय[वƣृ कȧ पुिçट कर 

दȣ गई।  The Member Secretary/Joint Director (SROI/C) said that the minutes of previous 

meeting conducted on 12/11/2025 were circulated among all concerned well in advance.  
He invited the comments of the officers on the draft minutes. Since none of the members 
objected, the minutes were accepted. 
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2. Ǔतमाहȣ ĤगǓत ǐरपोट[ पर चचा[ Discussion on Quarterly Progress Report : 

 

Ǔत.Ĥ.ǐर. के मह×व को ͪवèतार से बताते हुए Įी आर मीना¢ी सुंदरम संयÈुत Ǔनदेशक (उप.¢े.का.Ĥ) 

ने èपçट ͩकया ͩफर सदèय सͬचव ने बताया ͩक सदंभ[गत Ǔतमाहȣ के दौरान क, ख और ग ¢ेğɉ के साथ Ǒहदंȣ 

पğाचार कȧ दर Đमशः 94.37%, 0.0% और 44.48% रहȣ है और Ǒहदंȣ ǑटÜपण का ĤǓतशत 61.46% रहा 

है।  सदèय सͬचव ने इसके ͧलए सराहना कȧ और अͬधक Ĥयास करने कȧ सलाह दȣ ।   
Elaborating the importance of Quarterly Progress Report, Member Secretary told the 

members that during the quarter under reference, the percentage of Hindi 

correspondence to A, B and C regions were 94.37%, 0.0% and 44.48% 

respectively and the percentage of noting was 61.46%.  The Member Secretary had 

appreciated for the same and further advised to improve the progress.  

  

3. राजभाषा अͬधǓनयम 1933 कȧ धारा 3(3) का अनुपालन Compliance of Section 3(3) of 

O.L. Act, 1963: 

इस मद पर अपना ͪवचार åयÈत करत ेहुए संयÈुत Ǔनदेशक (उप.¢े.का.Ĥ.) ने èपçट ͩकया ͩक 

उ.¢े.का., मदरैु मɅ धारा 3(3) का अनुपालन पूण[तः हो रहा है और कहा ͩक काया[लय ग ¢ेğ मɅ, तͧमलनाडु 

राÏय के दͯ¢णी भाग मɅ िèथत है। काया[लय के अनुवाद अͬधकारȣ कȧ सहायता से कम[चारȣ धारा 3 (3) 

के अंतग[त आन ेवाले कागज़ात का Ǒहदंȣ मɅ अनुवाद करने मɅ स¢म हो रहे हɇ है।  
Expressing his views on this agenda item, the J.D. (SRO I/C) Chairman pointed out 

that section 3(3) is completely complied with in SRO Madurai and stated that since the 

office is in C Region and in southern part of Tamil Nadu state,  With the help of the office’s 

Translation Officer, the employees are becoming capable of translating the documents 

falling under Section 3(3) into Hindi. 

 

4.वाͪष[क काय[Đम पर चचा[ Discussion on Annual Programme: 

संयÈुत Ǔनदेशक (उप.¢े.का.Ĥ.) ने वाͪष[क काय[Đम के मह×व को समझाते हुए कहा ͩक इसमɅ राजभाषा 

ͪवभाग, गहृ मğंालय ɮवारा Ǔनधा[ǐरत कुछ लêय होते हɇ। उदाहरण के ͧलए सदèय सͬचव ने यह भी बताया 

ͩक चंूͩक तͧमलनाडु ग ¢ेğ मɅ आता है इसͧलए  अब Ǔनधा[ǐरत Ǒहदंȣ पğाचार का लêय 60% है।  अतः अÚय¢ 

ने सभी सदèयɉ को उपरोÈत ĤगǓत को बनाए रखने के ͧलए और अͬधक Ĥयास करन ेकȧ सलाह दȣ।  सदèयɉ 

जवाब Ǒदये ͩक आन ेवाले ǓतमाǑहयɉ मɅ अनुपालन करने का Ĥयास ͩकया जाएगा।  इसी Ĥकार उÛहɉने 

अधी¢कɉ को यह सुǓनिæचत करन ेका सुझाव Ǒदया ͩक Ǒहदंȣ पğाचार का ĤǓतशत भी धीरे-धीरे बढ़ाना होगा ।  
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Further Shri R. Meenakshi Sundaram J.D. (SROI/c) explained the significance of Annual 

Programme and said that it contains certain targets fixed by Department of Official 

Language, Ministry of Home Affairs.  The Member Secretary also pointed out that as Tamil 

Nadu comes within C Region, the target for Hindi correspondence is now 60%.  

Hence, the Chairman advised all the members to make more effort to maintain the progress.  

The Members replied that efforts will be made to comply the same.  He further suggested 

superintendents that the percentage of Hindi correspondence also has to be increased 

gradually.   

5.जाँच-ǒबदंओु ंपर चचा[ Discussion on Check-points: 

जाँच-ǒबदंओुं के बारे मɅ चचा[ करते हुए संयÈुत Ǔनदेशक (उप.¢े.का.Ĥ) ने कहा ͩक जाँच-ǒबदं ुसरकार कȧ 

राजभाषा नीǓत संबंधी Ĥावधानɉ के अनुपालन हेत ुअͬधकाǐरयɉ ͩक िजàमेदारȣ का उãलेख करता है। उÛहɉन े

यह भी åयÈत ͩकया ͩक उपरोÈत ǒबदंओु ंको यथासंभव Ĥभावी Ǿप से लागू कȧ जा रहȣ है । आगे उÛहɉने 

बताया ͩक सभी लेखन सामĒी यथा ‒ रबड़ कȧ मुहरɅ, पğ शीष[, फाइल कवर, रिजèटरɉ के शीष[, नामपɪट, बोड[ 

आǑद ɮͪवभाषी मɅ तैयार ͩकए जाने चाǑहए।  इसके ͧलए सामाÛय शाखा के अͬधकारȣ िजàमेदार हɇ। जहा ँतक 

Ǒहदंȣ मɅ ĤाÜत पğɉ के जवाब का संबंध है, हèता¢र करने वाले अͬधकारȣ िजàमेदार होते हɇ। उÛहɉने यह भी 

बताया  ͩक मÉुयालय के Ǔनदȶशानुसार जाँच-ǒबदंओु ंका पोèटर तैयारकर हर अͬधकारȣ के क¢ मɅ Ĥदͧश[त 

ͩकया जाना चाǑहए। इससे उÛहɅ अनुपालन पर Ǔनगरानी रखने मɅ मदद ͧमलेगी।.   

   

Expressing his views on check points Shri R. Meenakshi Sundaram J.D. (S.R.O. I/C) said 

that check points indicate the responsibility of officers for compliance of provisions of OL 

Policy of Government.  He also expressed that the above points will take for effect as far as 

possible.  Further He said that all rubber stamps, letter heads, file covers, head of registers, 

name plates, boards must be prepared in bilingual and General Branch officers is responsible 

for the same.  As far as reply of letters received in Hindi is concerned, the signing officer is 

responsible for it.  He also suggested that check points should be prepared in the form of 

poster and displayed in the cabin of all officers as per Headquarters’ instruction.  It will 

facilitate the officers to monitor the compliance.   
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6.अÚय¢ कȧ अनुमǓत से अÛय ͪवषय Any other point with permission of the 
Chairman: 

1.ǑहÛदȣ पǒğका का Ĥकाशन Publication of Hindi Magazine: 

संयÈुत Ǔनदेशक (उप.¢े.का.Ĥ.) ने अवगत कराया कȧ इस काया[लय कȧ ǑहÛदȣ पǒğका का 

Ĥकाशन करने हेतु पूव[ मे चचा[ कȧ गयी िजस पर काय[वाहȣ हेतु सभी काͧम[कɉ स ेलेख भी आमंǒğत 

ͩकए गए थे लेͩकन अभी कुछ काͧम[कɉ  ɮवारा हȣ लेख Ǒदये गए जैसे हȣ लेख बहुतायत संÉया म े

ĤाÜत होते है हम लेखो को Ĥाथͧमकता के आधार पर  चयǓनत कर  Ĥकाशन का काय[ Ĥारंभ करɅग े

|आगे उÛहोने सभी काͧम[कɉ को लेख के ͧलए Ǔनदȶͧशत भी ͩकया कȧ ससमय लेख राजभाषा को Ĥेͪषत 

ͩकया जाए | 

The Joint Director (SROI/c) informed that discussion was done in the previous 

meeting regarding the publication of Hindi House Magazine and in this regarding articles 

were invited from the employees but right now, articles have been submitted only by a few 

personnel. As soon as a large number of articles are received, we will begin the work of 

selecting the articles on a priority basis and starting their publication. Further, he also 

instructed all personnel to submit their articles to the Official Language Section in a timely 

manner. 

2.ǑहÛदȣ Ĥयोग Ĥो×साहन योजना Promotion of Hindi Usage Scheme:   

इस काया[लय मे नवǓनयÈुत कǓनçठ अनुवाद अͬधकारȣ Įी संजय Ǔतवारȣ ने कहा कȧ इस 
काया[लय मे ǑहÛदȣ Ĥयोग को बढ़ाने हेतु कई Ĥो×साहन योजनाए चलाई जा रहȣ है िजसके ͧलए ग 
¢ेğ मे कम से कम 50% का काय[ ǑहÛदȣ म ेअपेͯ¢त है तथा िजसका लाभांश ͪवͧभÛन योजनाओ 
के ͧभÛन ͧभÛन है इससे संबंͬधत ĤाǾप सभी अͬधकाǐरयɉ व कम[चाǐरयɉ को साझा कर Ǒदये गए हɇ 
संयÈुत Ǔनदेशक महोदय ने इस ͪवषय पर कहा कȧ यह बहुत अÍछȤ योजना है और इससे अͬधकाͬधक 
काͧम[क ǑहÛदȣ मे काय[ करने के ͧलए Ĥो×साǑहत तथा Ĥेǐरत हɉगे| 

In this office, the newly appointed Junior Translation Officer, Mr. Sanjay Tiwari, stated 

that several incentive schemes are being implemented to increase the use of Hindi in the 

office, for which at least 50% of the work in Region ‘C’ is expected to be done in Hindi, and 

the benefits of these various schemes differ accordingly. The relevant formats have been 

shared with all the officers and employees. The Joint Director stated on this matter that this 

is a very good scheme and it will encourage and motivate more personnel to work in Hindi. 
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2.संयÈुत Ǔनदेशक (Ĥ) ने राजभाषा  काय[ मɅ उपयोगी व£ैाǓनक एवं तकनीकȧ शÞदावलȣ आयोग ɮवारा तैयार 
ĤशासǓनक शÞदावलȣ, Ǒहनखोज ऐप तथा लȣला Ǒहदंȣ Ĥवाह ऐप के बारे मɅ सभी अͬधकाǐरयɉ को जानकारȣ दȣ।  
 

 J.D. (I/c) shared information with all officials about Administrative Glossary App 

prepared by Commission for Scientific and Technical Terminology, Hinkhoj App and LILA 

Hindi Pravah App which are handy for learning and using Official Language Hindi. 

 

अÚय¢/सदèय सͬचव ने बैठक मɅ उपिèथत अͬधकाǐरयɉ स ेसुझाव/राय आमंǒğत ͩकए। ͩकसी से 
कोई सुझाव/राय न ͧमलने पर, बैठक का समापन संयुÈत Ǔनदेशक (उप.¢े.का.Ĥ.) ɮवारा धÛयवाद Ĥèताव के 

साथ हुआ।  
 
The Chairman/Member Secretary invited suggestions/opinion of the officers’ present 

in the meeting.  Since nobody offered any opinion/suggestions, the meeting concluded with 

the vote of thanks by Shri R. Meenakshi Sundaram J.D. (SROI/C). 

 

**************************** 
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